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PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulillahirobbil’Aalamiin, rasa syukur kupanjatkan kepada Allah SWT, atas segala 

rahmat dan juga kesempatan dalam menyelesaikan tugas akhir skripsi ini. 

 Karya ilmiah ini ku persembahkan kepada:  

1. Kedua orang tua ku tercinta bapak Jamari dan ibu Hidayah, yang telah bekerja keras 

dan cerdas tanpa mengenal lelah, do’a dan motivasi yang selalu diberikan 

kepadaku. 

2. Suamiku tercinta Aris Purna Irawan yang selalu menemaniku dan memotivasiku 

dalam menyelesaikan tugas akhir ini. 

3. Calon buah hatiku tercinta yang selalu kuat dan menjadi kekuatan tersendiri bagiku 

dalam menyelesaikan tugas akhir ini.  

4. Sahabat-sahabat ku yang selalu ada ketika aku senang dan susah yang selalu 

mengajariku banyak hal yang belum aku ketahui sebelumnya.  

5. Almamaterku tercinta yang selama ini telah menjadi tempatku menimba ilmu serta 

menempa diri menjadi pribadi yang jauh lebih baik dari sebelumnya.  

 

Alfidatul Mudzakiroh  

  



 

 

MOTTO  

 

هَا وَمُسْتوَْدَعَهَا   وَمَا مِنْ دَاۤبَّةٍ فِى الْْرَْضِ الَِّْ عَلَ  ِ رِزْقهَُا وَيعَلْمَُ مُسْتقَرََّ  ى اللّٰه

Artinya : 

“Dan tidak satupun makhluk bergerak (bernyawa) di bumi melainkan semuanya dijamin Allah 

rezekinya. Dia mengetahui tempat kediamannya dan tempat penyimpanannya.”  

(Q.S. Hud: 6 )1 

  

 
1 https://www.merdeka.com 
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ABSTRAK 

 

Esensi Pendidikan dalam kehidupan manusia ialah hal terpenting dan utama dalam sebuah 

pembangungan bangsa dan negara. Pendidikan merupakan hal yang sangat berpengaruh pada 

kehidupan manusia maka dari itu Pendidikan yang baik seharusnya dimulai sejak usia dini yakni 

pada massa kanak-kanak mulai usia 0 hingga 6 tahun. Upaya yang ditujukan kepada anak sejak 

lahir hingga anak berusia enam tahun yang dilakukan dengan pemberian rangsangan serta 

stimulasi perkembangan haruslah ada peran dari beberapa unsur. 

Salah satu unsur yang berperan penting dalam mengembangkan aspek yang dimiliki oleh 

anak usia dini ialah seorang guru. Guru Pendidikan anak usia dini sebagai pekerja social dalam 

lingkungan masyarakat sangatlah dibutuhkan. Akan tetapi kebutuhan masyarakat dengan 

tanggapan social masyarakat mengenai guru Pendidikan anak usia dini belum seimbang. Sudah 

tidak asing ditelinga kita bahwa guru Pendidikan anak usia dini dikatakan jauh dari kata sejahtera. 

PAUD Plus Darussalam Bojonegoro adalah salah satu Yayasan Pendidikan anak usia dini 

yang status guru Pendidikan anak usia dini nya dikatakan sejahtera dengan adanya strategi yang 

digunakan oleh kepala sekolah. Hal tersebut terbukti dari hasil penelitian yang bersumber dari 

hasil observasi, wawancara, serta dokumtasi menunjukkan bahwa guru Pendidikan anak usia dini 

di PAUD Plus Darussalam Bojonegoro dikatakan sejahtera dibandingkan dengan guru Pendidikan 

anak usia dini yang lainnya.  

Hasil penelitian ini menunjukkan dengan strategi pemasaran yang diberikan oleh kepala 

sekolah yang berpatokan dalam tiga pilar kehidupan dapat meningkatkan kesejahteraan guru 

Pendidikan anak usia dini sehingga guru merasa aman, nyaman, terpenuhi akan kebutuhannya 

serta selalu bersyukur dalam hidupnya.  

 

Kata Kunci: PAUD, strategi marketing, kesejahteraan guru  
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Alhamdulillah penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi yang berjudul “Strategi 

Marketing Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kesejahteraan Guru Pendidikan Anak Usia Dini 

di PAUD Plus Darussalam Bojonegoro” dan selanjutnya penulis mengucapkan terima kasih 
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