
 

i 
 

 

ANALISIS REKAYASA LETTER OF  ACCEPTANCE  (LOA) 

PADA REKRUTMEN PEGAWAI YANG 

MENGATASNAMAKAN PT. PERTAMINA DALAM 

PERSPEKTIF  UU ITE DAN HUKUM EKONOMI SYARI’AH 

  

SKRIPSI 

Diajukan kepada Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri untuk 

Memenuhi Salah Satu Persyaratan dalam Menyelesaikan Program 

Sarjana Strata Satu Hukum Ekonomi Syariah 

 

COVER 

OLEH: 

M. YUSUF ADJI PANGESTU  

NIM: 20040917 
 

PROGAM STUDI HUKUM EKONOMI SYARIAH  

FAKULTAS SYARIAH DAN ADAB  

UNIVERSITAS NAHDLATUL ULAMA SUNAN GIRI 

 BOJONEGORO 

2024 



 

ii 
 

PERNYATAAN  KEASLIAN 

Yang bertanda tangan dibawah ini saya: 

Nama   : M.Yusuf Adji Pangestu 

NIM   : 20040917 

Prodi/Fakultas            : Hukum Ekonomi Syariah/Syariah dan Adab 

Judul Skripsi  : Analisis Rekayasa Letter of  Acceptance  (LoA) pada  

   Rekrutmen Pegawai yang Mengatasnamakan PT. Pertamina 

   dalam Perspektif  UU ITE danHukum Ekonomi Syari’ah  

   Menyatakan bahwa skripsi ini secara keseluruhan adalah  

   penelitian/ hasil karya saya sendiri, kecuali pada bagian- 

   bagian yang dirujuk sumbernya. 

 

Bojonegoro, 20 Juni 2024 

Saya yang menyatakan, 

 

 

M. Yusuf Adji Pangestu 

NIM.20040917 

 

 

 

 

 

 

 



 

iii 
 

PERSETUJUAN PEMBIMBING 

 

Skripsi yang ditulis oleh M.Yusuf Adji Pangestu, NIM : 2004917 dengan judul 

“Analisis Rekayasa Letter of  Acceptance  (LoA) pada Rekrutmen Pegawai yang 

Mengatasnamakan PT. Pertamina dalam Perspektif  UU ITE dan Hukum Ekonomi 

Syari’ah” ini telah diperiksa dan disetujui untuk dimunaqasahkan. 

 

Bojonegoro, 19 Juni 2024 

 

 

Pembimbing I 

 

 

 

Dr. Hj. Ifa Khoiria Ningrum, S.E., M.M 

NIDN. 201109018 

Pembimbing II 

 

 

 

Dery Ariswanto, S.HI, M.H 

NIDN. 0707129403 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

iv 
 

PENGESAHAN 

Skripsi yang ditulis oleh M.Yusuf Adji Pangestu, NIM: 20040917 ini telah 

dipertahankan di depan sidang Majelis Munaqasah Fakultas Syariah dan Adab 

Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri pada hari, Juni 2024, dan dapat diterima 

sebagai salah satu persyaratan untuk menyelesaikan program sarjana strata satu 

dalam ilmu hukum. 

Majelis Munaqasah Skripsi: 

 

1. Dr. H.M. Ridlwan Hambali, Lc., MA. (Ketua Sidang) ………. 

2.   Dr. H. Shofa Robbani, Lc., MA. (Penguji Utama) ……… 

3. Dr. Hj. Ifa Khoiria Ningrum, S.E., M.M. (Penguji 1) ……… 

4. Muhammad Zaenal Abidin, S.H.I., M.E. (Penguji 2) ……… 

 

 

 

Bojonegoro, 2 Juli 2024 

Mengesahkan, 

Fakultas Syariah dan Adab 

Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri 

Dekan, 

 

 

 

Agus Sholahudin Shidiq, M. H.I 

NIDN. 2117087701 

 

 



 

v 
 

MOTTO 

 

“Tuntaskan atau kau akan mati dengan penyesalan” -Adji gantengnya oi 

 

"Jangan habiskan waktu memukuli dinding dan berharap bisa 

mengubahnya menjadi pintu." - Coco Canel  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

vi 
 

PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulillah, Puji syukur kami haturkan kepada Allah limpahan cinta dan kasih 

sayangMu telah memberikan kekuatan serta kemampuan untuk mencari ilmu. Atas 

karunia yang telah engkau berikan akhirnya skripsi sederhana ini dapat 

terselesaikan. Karya sederhana ini ku persembahkan untuk: 

1. Teruntuk kedua orang tuaku yang ku sayangi dan kucintai Bapak Anton 

Asyanto dan Ibu Hindiyah yang telah senantiasa menyayangi, mendidik, yang 

selalu memberi semangat dan memberikan doa-doa terbaik untukku.   

2. Teruntuk keluargaku semua  terutama kedua adik saya M Dwi Sakti Satrio 

Negoro dan Tiara afikah Magfiroh Janah yang selalu mendoakan dan 

memberikan dukungan yang membuat saya semangat dan selalu memberikan 

motivasi kepada penulis agar dapat menyelesaikan kuliahnya. 

3. Untuk seluruh Dosen dan Staf Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri 

Bojonegoro yang telah mendidikku dengan ikhlas dan sabar 

4. Untuk seluruh teman-teman seperjuanganku program studi hukum ekonomi 

syariah angkatan tahun 2020 dan kakak tingkat yang baik hati yang selalu 

saling mengingatkan, saling membantu, mendukung memberikan semangat, 

dan memberikan pengalaman terbaik selama kuliah. 

5. Terimakasih juga untuk saya sendiri yang mampu menyelesaikan tugas akhir 

ini meskipun dengan langkah yang tak mulus. Terimakasih juga untuk uswatun 

hasanah karna sudah mensupport saya dalam keadaan apapun. 

 

 

 

 

 

 



 

vii 
 

ABSTRAK 

 

M. Yusuf Adji Pangestu  (20040917), Analisis Rekayasa Letter of  Acceptance  

(LoA) pada Rekrutmen Pegawai yang 

Mengatasnamakan PT. Pertamina dalam Perspektif  UU 

ITE dan Hukum Ekonomi Syari’ah 

 

Kejahatan penipuan masih marak terjadi di Indonesia dengan modus yang 

semakin beragam salah satunya adalah penipuan rekrutmen tenaga kerja melalui 

media online. Hal ini menimbulkan kekhawatiran di masyarakat. Tindak kriminal 

ini dapat menimpa siapa saja, tanpa pandang usia, gender, status sosial, dan tempat 

tinggal. Sehingga pada penelitian ini peneliti berusaha menganalisis Rekayasa pada 

Rekrutmen Pegawai yang Mengatasnamakan PT. Pertamina dalam Perspektif UU 

ITE dan Hukum Ekonomi Syari’ah. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah menjelaskan permasalahan 

Bagaimana tinjauan UU ITE dan Hukum Ekonomi Syariah mengenai proses 

rekayasa (LoA) rekrutmen yang mengatasnamakan PT. Pertamina dan Bagaimana 

mekanisme pada proses rekrutmen yang mengatasnamakan PT. Pertamina di 

Cabang Denpasar. Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui 

mekanisme perekrutan yang mengatasnamakan PT. Pertamina dan Mengetahui 

Bagaimana tinjauan hukum menurut UU ITE mengenai rekayasa Letter of  

Acceptance  (LoA) pegawai. serta mengetahui tinjauan dalam segi Hukum Ekonomi 

Syariah terhadap rekayasa (LoA) pegawai. 

Dalam penelitian ini, penulis menggunakan metode penelitian kualitatif, yaitu 

penelitian yang bersifat deskriptif yang cenderung menggunakan analisis. Dalam 

penelitian kualitatif, landasan teori berperan sebagai instrumen, di mana hal ini 

bertujuan supaya proses penelitian lebih komprehensif sesuai dengan fakta serta 

data yang didapatkan dari lapangan,Pada proses pengumpulan data, metode yang 

digunakan diperoleh dari wawancara, observasi, dan dokumentasi. Dari data yang 

diperoleh dari sumber-sumber data. 

Hasil dari analisis dan pembahasan terkait penelitian ini  adalah unsur pidana 

pencurian data pribadi melalui website tiruan menurut UU ITE dapat dilihat di 

dalam Pasal 30 ayat (2) mengenai untuk memperoleh informasi elektronik dan/atau 

dokumen elektronik, Pasal 32 ayat (2) mengenai memindahkan dan/atau 

mentransfer informasi elektronik dan/atau dokumen elektronik kepada orang lain, 

dan Pasal 35 mengenai manipulasi informasi elektronik dan/atau dokumen 

elektronik dengan tujuan agar dianggap sebagai data yang otentik. Dari prespektif 

hukum islam menggunakan teori  penipuan atau  Tādlīs dan beberapa macam  

Tādlīs dengan kaidahnya adalah jalan yang diharamkan menurut agama seperti riba 

dan Ghasab/merampas. 

 

Kata Kunci: Hukum Ekonomi Syariah, Letter of  Acceptance , Penipuan, 

Rekrutmen pegawai, Rekayasa loa 
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DAFTAR TRANSLITERASI 

Penulisan naskah skripsi ini banyak dijumpai nama dan istilah teknis (technical 

term) yang berasal dari bahasa Arab ditulis dengan huruf Latin. Pedoman translitasi 

yang digunakan untuk penulisan tersebut adalah sebagai berikut: 

A. Konsonan  

Arab  Indonesia  Arab  Indonesia  

 ا

 ب

 ت

 ث

 ج

 ح

 خ

 د

 ذ

 ر

 ز

 س

 ش

 ص

 ض

’ 

b 

t 

th 

j 

h 

kh 

d 

dh 

r 

z 

s 

sh 

s} 

d 

 ط

 ظ

 ع

 غ

 ف

 ق

 ك

 ل

 م

 ن

 و

 ه

 ء

 ى

T 

z 

‘ 

gh 

f 

q 

k 

l 

m 

n 

w 

h 

’ 

Y 

Sumber: Kate L. Turabian, A Manual of Writers of Term Papers, Theses, and 

Dissertations (Chicago and London: The University of Chicago Press, 

1987) 

B. Vokal 

1. Vokal Tunggal (monoftong) 

Tanda dan Huruf 

Arab 
Nama  Indonesia  

  َ  

  َ  

  َ  

Fathah 

Kasrah 

Damah  

A 

i 

u 
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