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ABSTRACT 
 

Aqwana Yunirul. The Effectiveness of Group Guidance Mastery 

Experience Techniques to Increase Self-Efficacy in Ngraho State Vocational 

High School Students. Thesis, Department of Guidance Counseling, Faculty of 

Teacher Training and Education, Nahdlatul Ulama Sunan Giri University. Main 

Supervisor Dr. Yunita Dwi Setyoningsih, S.Psi., M.Pd. and Supervisor Ulvina 

Rachmawati., M.Pd. 
 

 

Keywords: Group Guidance, Technique Mastery Experience, Self-Efficacy 
 

Self-efficacy is a person's belief about their own ability to organize 

themselves, complete a task, achieve a goal, produce something and take action to 

improve skills. Aspects of self-efficacy include level, generality, and strength. The 

group guidance with mastery experience technique can increase student self-

efficacy through the following stages: formation stage, transitional stage, activity 

stage, and termination stage. Based on this, researchers are interested in 

conducting research with the aim of describing the effectiveness of mastery 

experience technique group guidance to increase student self-efficacy.  

The research used a quasi experimental with non-equivalent control 

group design involving 20 respondents from SMK Negeri Ngraho with low self-

efficacy levels, which were divided into control groups and experimental groups. 

Sample selection using purpossive sampling technique with data collection 

techniques used interviews, observations, and self-efficacy scales. Based on the 

validity test, there are 56 valid statement items with a reliability test is 0.1208. 

The results showed the level of self-efficacy’s students at SMK Negeri 

Ngraho was14% in the high category, 72% in medium, and 14% in low. The man-

whitney test showed that 0.000 which is less than 0.05, that means group guidance 

with mastery experience techniques is effective to increase self-efficacy. While the 

results of the man-whitney test to the magnitude and strength aspects are 0.000 

and for the generality aspect are 0.002 which is less than 0.05, which means 

group guidance with mastery experience techniques is effective to increasing 

aspek of self – efficacy such as magnitue, strength, generality. 
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ABSTRAK 

Aqwana Yunirul. Efektivitas Bimbingan Kelompok Teknik Mastery 

Experience untuk Meningkatkan Efikasi Diri pada Siswa SMK Negeri Ngraho. 

Skripsi, Jurusan Bimbingan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri. Pembimbing Utama Dr. Yunita Dwi 

Setyoningsih, S.Psi., M.Pd. dan Pembimbing Pendamping Ulvina Rachmawati., 

M.Pd. 

 
Kata kunci: Bimbingan Kelompok, Teknik Mastery Experience, Efikasi Diri 

 
Efikasi diri adalah keyakinan seseorang tentang kemampuannya sendiri 

untuk mengatur dirinya sendiri, menyelesaikan suatu tugas, mencapai suatu 

tujuan, menghasilkan sesuatu dan mengambil tindakan untuk meningkatkan 

keterampilan tertentu untuk ditunjukkan. Aspek-aspek dalam efikasi diri meliputi: 

level, generality, dan strength. Bimbingan kelompok teknik mastery experience 

dapat diterapkan dalam upaya meningkatkan efikasi diri siswa melalui tahapan 

berikut: tahap pembentukan, tahap peralihan, tahap kegiatan, tahap pengakhiran. 

Berdasarkan hal tersebut peneliti tertarik melakukan penelitian dengan tujuan 

untuk mendeskripsikan keefektifan bimbingan kelompok teknik mastery 

experience untuk meningkatkan efikasi diri siswa.  

Metodologi penelitian yang digunakan quasi experimental non equivalent 

control group design yang melibatkan 20 responden dari SMK Negeri Ngraho 

dengan tingkat efikasi diri rendah, yang dibagi menjadi dua kelompok yaitu 10 

kelompok kontrol dan 10 kelompok eksperimen. Pemilihan sampel menggunakan 

teknik purposive sampling. Teknik pengumpulan data menggunakan wawancara, 

observasi, dan penyebaran skala efikasi diri. Berdasarkan uji validitas terdapat 56 

item pernyataan yang valid dengan hasil uji reabilitas 0,1208. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa gambaran atau tingkat efikasi diri 

siswa SMK Negeri Ngraho yaitu kategori tinggi sebesar 14%, sedang sebesar 

72%, dan rendah sebesar 14%. Berdasarkan hasil uji man-whitney diketahui 0,000 

dimana hasil tersebut kurang dari 0,05 yang artinya Ha diterima (bimbingan 

kelompok teknik mastery experience efektif dalam meningkatkan efikasi diri 

siswa secara signifikan). Sedangkan hasil uji man – whitney untuk menguji aspek 

magnitue dan strenght adalah 0,000 dan untuk aspek generality adalah 0,002 

dimana hasil tersebut kurang dari 0,05 yang artinya Ha diterima (bimbingan 

kelompok teknik mastery experience efektif dalam meningkatkan aspek magnitue, 

strength, generality siswa secara signifikan).   
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