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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1  Kesimpulan 

Darii hasi il peineiliitiian yang di ilakukan meingeinaii keieifeikti ifan te ikniik teikniik 

modeiliing deingan bi imbi ingan keilompok untuk me iniingkatkan keisadaran kari ir si iswa 

SMPN 1 Malo. Di isiimpulkan bahwa teikniik modeiliing deingan bi imbi ingan keilompok 

dapat meiniingkatkan keisadaran kariir si iswa keilas 7 SMPN 1 Malo, de ingan ri inciian 

seibagai i beiriikut: 

1. Hasi il peineiliitiian deingan skala keisadaran kari ir di idapat ti ingkat keisadaran 

kariir si iswa keilas 7 SMPN 1 Malo yai itu kateigorii tiinggii 18% seidang 63%, 

dan reindah 19%. 

2. Seiteilah di ilakukan layanan bi imbiingan keilompok deingan teikni ik modeiliing 

diidapat hasi il kateigorii tiinggii 34%, pada kateigorii seidang 54%, dan 

kateigori i reindah 12%. Hasi il post teist meinunjukan adanya peirubahan yang 

siigniifiikan pada peiniingkatan keisadaran kari ir si iswa. Seihiingga Teikniik 

modeiliing deingan bi imbi ingan keilompok dapat me iniingkatkan keisadaran 

kariir siiswa keilas 7 SMPN 1 Malo. 

5.2  Saran  

5.2.1 Bagi Konseli 

Harapan keipada si iswa teirkhusus meingi ikuti i layanan bi imbi ingan 

keilompok dapat te irus meingeimbangkan kariir, dari i keisadaran kariir sampai i 

peireincanaan kari ir dalam seigala aspeik, seilanjutnya agar me indapat masa 

deipan yang seisuaii keiiingi inan di irii. Diiharapkan keipada seipuluh si iswa agar 

teirus meingeimbangkan di irii dan meiraiih masa deipan deingan kariir yang 

sudah teireincana deingan bai ik.  

5.2.2 Bagi Guru BK 

Diiharapkan Guru BK dapat me ineirapkan layanan bi imbi ingan keilompok 

deingan teikniik mode iliing agar dapat me ini ingkatkan peirkeimbangan kari ir si iswa, 
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teirutama keilas 7 atau di iawal tahun. Dan Di iharapka guru BK dapat 

meingopti imaliisasi ikan dalam meilakukan layanan bi imbiingan dan konseili ing. 

5.2.3 Bagi Kepala Sekolah 

Diiharapkan keipala seikolah dapat leibiih meiniingkatkan keipeiduli ian 

seirta keideikatan pada si iswa, seibagai i beintuk peineirapan layanan bi imbi ingan 

konseiliing seihiingga siiswa dapat teirbantu dalam meingatasi i peirmasalahan diirii 

seicara pri ibadii maupun tiidak, teirutama dalam meiniingkatkan peirkeimbangan 

kariirnya yang di imulai i darii keisadaran kariir seijak awal. 

5.2.4 Bagi Peneliti  

Peineiliitiian i inii diiharapkan mampu diijadiikan seibuah bahan reifeireinsi i 

seirta dapat meingeimbangkan peineiliitiian teintang “keieifeikti ifan teikniik 

modeiliing deingan bi imbi ingan keilompok untuk me iniingkatkan keisadaran 

kariir siiswa” dii keimudi ian harii. 

 

  


