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ABSTRAK 

PENERAPAN REWARD-PUNISMENT DALAM MENINGKATKAN 

KEDISIPLINAN SANTRI DI PONDOK PESANTREN SALAFIYAH AL 

BAHROIN NGUKEN 

Ahmad Yusuf Hidayat 

 Pondok Pesantren Salafiyah Al Bahroin merupakan salah satu lembaga 

non formal yang proses pendidikannya sangat mengutamakan kedisiplinan. Di 

Pondok Pesantren ini mulai dari bangun tidur sampai tidur lagi sudah ada 

peraturan yang mengatur agar kegiatan bisa berjalan tertib. Namun, masih terlihat 

bahwa ada perilaku santri yang tidak disiplin. Hal ini akan mengakibatkan 

kegiatan yang ada di dalam Pondok Pesantren tidak berjalan secara maksimal. 

Adapun upaya yang dilakukan untuk meningkatkan sikap disiplin santri yaitu 

dengan menerapkan punishment dan reward. 

 Adapun tujuan penelitian yaitu (1) Untuk mengetahui bentuk-bentuk 

reward dan punishment dalam meningkatkan kedisiplinan santri di ponpes 

Salafiyah Al Bahroin Nguken. (2) Untuk mengetahui penerapan reward dan 

punishment dalam meningkatkan kedisiplinan santri di ponpes Salafiyah Al 

Bahroin Nguken. (3) Untuk mengetahui  kendala penerapan reward dan 

punishment dalam meningkatkan kedisiplinan santri di ponpes Salafiyah Al 

Bahroin Nguken. 

Penelitian yang dipakai adalah menggunakan pendekatan penelitan kualitatif 

dengan jenis deskriptif. Proses pengumpulan data dilakukan dengan metode 

observasi, wawancara, dan dokumentasi. Lokasi penelitian yang dipilih adalah 

Pondok Pesantren Salafiyah Al Bahroin Nguken.  

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa bentuk punishment yang 

diterapkan bermacam-macam mulai dari yang ringan sampai yang berat. Misal 

yang ringan disuruh berdiri di tempat ketika tidur saat kegiatan, membersihkan 

halaman pondok sampai yang berat yaitu dikeluarkan dari pondok. Sedangkan 

bentuk reward yang diterapkan adalah berupa penobatan kamar yang tertib akan 

diumumkan di depan santri, pemberian hadiah dan penghargaan. Adapun 

Penerapan reward yaitu diberikan sebelum liburan agar santri yang tertib merasa 

dihargai dan diharapkan bisa memotivasi anggota santri yang lainnya. Sedangkan 

penerapan punishment adalah hukuman berlaku terhadap semua santri baik santri 

baru maupun lama yang bertujuan agar para santri jera dengan pelanggaran yang 

dilakukan. Adapun kendala yang dihadapi adalah pemberian reward terkadang 

tidak diberikan hadiah hanya diumumkan saja, kurangnya kekompokkan antar 

pengurus Pondok dan tidak ada papan pengumuman yang berisi tata tertib santri. 

Kata Kunci: Reward, punishment, kedisiplinan santri 

  



 
 

ABSTRACT 

APPLICATION OF REWARD-PUNISMENT IN INCREASING STUDENT 

DISCIPLINE AT Al BAHROIN SALAFIYAH ISLAMIC BOARDING 

SCHOOL NGUKEN 

Ahmad Yusuf Hidayat 

 Al Bahroin Salafiyah Islamic Boarding School is one of the non-formal 

institutions whose education process prioritizes discipline. At this Islamic 

boarding school, starting from waking up until going to bed again, there are 

regulations that regulate activities so that activities can run in an orderly manne. 

However, it is still seen that there is behavior of students who are not disciplined. 

This will result in the activities in the Islamic boarding school not running 

optimally. The efforts made to improve the disciplinary attitude of the students are 

by applying punishment and reward. 

 The research objectives are (1) To find out the forms of reward and 

punishment in improving the discipline of students at the Salafiyah Al Bahroin 

boarding school Nguken. (2) Untuk mengetahui penerapan reward dan 

punishment dalam meningkatkan kedisiplinan santri di ponpes Salafiyah Al 

Bahroin Nguken.(3) To find out the obstacles to implementing reward and 

punishment in increasing the discipline of students at the Salafiyah Al Bahroin 

Islamic Boarding School Nguken. 

 The research used is a qualitative research approach with a descriptive 

type. The data collection process was carried out using observation, interviews 

and documentation methods. The research location chosen was the Al Bahroin 

Salafiyah Islamic Boarding School Nguken. 

 The results of this research show that the forms of punishment applied 

vary from mild to severe. For example, those who are light are asked to stand in 

place while sleeping during activities, clean the hut yard until those who are 

heavy are removed from the hut. Meanwhile, the form of reward applied is in the 

form of an orderly coronation of rooms which will be announced in front of the 

students, giving prizes and awards. The application of rewards is given before the 

holidays so that students who are orderly feel appreciated and are expected to be 

able to motivate other members of the students. Meanwhile, the application of 

punishment is a punishment that applies to all students, both new and old, with the 

aim of deterring students from the violations they have committed. The obstacles 

faced are that sometimes the prizes are not given, they are only announced, there 

is a lack of unity between the boarding school administrators and there is no 

notice board containing the student rules and regulations. 

Keywords: Reward, punishment, discipline of students. 
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