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MOTTO 
 

Kita boleh saja kecewa dengan apa yang telah terjadi, tetapi jangan 

pernah kehilangan harapan untuk masa depan yang lebih baik. 

Rahasianya adalah untuk percaya pada impian-impianmu, pada 

potensimu bahwa kamu bisa menjadi sama seperti idolamu, 

tetap mencari, tetap percaya dan jangan kehilangan iman atau 

keyakinan pada dirimu sendiri. 

 

PERSEMBAHAN 
Teruntuk Bapak dan Ibu Tercinta, yang selalu mendoakan tanpa aku minta, 

terimakasih untuk semua doa dan kasih sayang yang senantiasa mengiringi setiap 

prosesku. Meskipun aku tak mampu membalasnya, semoga dengan hasil yang saat 

ini saya pertaruhkan mampu membuatmu bangga dan bahagia. 

Semua keluarga besar, terimakasih atas support yang selalu diberikan sehingga 

menjadi salah satu alasan terbesarku bisa bertahan sejauh ini. 

Guru-guru ku, Bapak Ibu dosen yang telah memberikan saya ilmu dan 

pengalaman yang sangat berharga, dan semoga apapun yang sudah diberikan bisa 

saya amalkan dan bermanfaat untuk orang lain. 

Seluruh pegawai staf dan pengurus KSPPS BMT MEKAH BOJONEGORO yang 

telah mensyuport saya dalam hal perkuliahan 

Seluruh teman baik saya terimakasih atas dukungan, doa dan kebersamaan yang 

membuatku kuat menjalani lika-liku perkuliahan. 

Terkhusus untuk teman seperjuangan 4 tahun BK B 2018, terimakasih sudah 

menjadi teman baik saya dan semoga dengan bertemunya kita bisa menghasilkan 

sebuah kenangan baik yang tak terlupakan. 
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ABSTRAK 
 

Hana,M Khoirul. 2022. Penerapan Bimbingan Kelompok Dengan Teknik Diskusi 

Untuk Perencanaan Karir Siswa Di Smp Plus Al Fatimah Bojonegoro. Skripsi, 

Program Studi Bimbingan Dan Konseling Fakultas Keguruan Dan Ilmu Pendidikan 

Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri. Pembimbing (1) Zeti Novitasari, M.Pd., 

(2) Rizki Putra Ayu Distira,M.Pd. 

Kata Kunci : Perencanaan karir,bimbingan kelompok,diskusi 

           Perencanaan karir merupakan proses pencapaian tujuan karir individu, yang 

ditandai dengan adanya tujuan yang jelas setelah menyelesaikan pendidikan, dan 

untuk mengenal dan memahami dirinya, serta mampu mengenal dunia kerja 

sehingga dapat merencanakan masa depan dengan keputusan yang tepat sesuai 

dengan potensi yang dimilikinya. Bimbingan kelompok merupakan suatu cara 

memberikan bantuan kepada individu (peserta didik) melalui kegiatan kelompok. 

Teknik diskusi adalah cara penyajian pembelajaran, dimana peserta didik 

dihadapkan kepada suatu masalah, yang bisa berupa pernyataan atau pertanyaan 

yang bersifat problematis untuk dibahas dan dipecahkan bersama. Perencanaan 

karir yang rendah terdapat pada peserta didik kelas IX SMP PLUS AL FATIMAH 

BOJONEGORO, terdapat 10 peserta didik yang memiliki perencanaan karir yang 

rendah. 

            Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh bimbingan 

kelompok teknik diskusi dalam meningkatkan perencanaan karir peserta didik kelas 

IX SMP PLUS AL FATIMAH BOJONEGORO. Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah penelitian kuntitatif dengan pendekatan Pre-Eksperiment dan 

menggunakan desain penelitian One-GroupPre-test and Post-test. Sampel 

penelitian berjumlah 10 orang peserta didik kelas IX SMP PLUS AL FATIMAH 

BOJONEGORO Tahun Ajaran 2022/2023 yang memiliki perencanaan karir 

rendah. Teknik pengumpulan data ini menggunakan angket, wawancara, observasi 

dan dokumentasi. 

            Hasil dari penelitian ini menujukkan bahwa Penerapan Bimbingan 

Kelompok Dengan Teknik Diskusi Untuk Perencanaan Karir Siswa Di Smp Plus 

Al Fatimah Bojonegoro perhitungan rata-rata  skor perencanaan karir sebelum di 

berikan treatment 78,2% dan mean setelah diberikan treatment 92,5% hal tersebut 

menunjukan yang berarti layanan bimbingan kelompok teknik diskusi berpengaruh 

dalam perencanaan karir. 
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ABSTRACK 
Hana, M Khoirul. 2022. Application of group guidance with discussion techniques for 

student career planning at SMP plus al fatimah bojonegoro. Thesis, Guidance and 
Counseling Study Program, Faculty of Teacher Training and Education, University of 

Nahdlatul Ulama Sunan Giri. Supervisor (1) Zeti Novitasari, M.Pd., (2) Rizki Putra Ayu 

Distira, M.Pd. 
Keywords: Career planning, group guidance, discussion 

           Career planning is the process of achieving individual career goals, which are 

marked by having clear goals after completing education, and getting to know and 
understand themselves, and being able to get to know the world of work so that they can 

plan for the future with the right decisions according to their potential. Group guidance is 

a way of providing assistance to individuals (students) through group activities. The 

discussion technique is a way of presenting learning, where students are faced with a 
problem, which can be a statement or question that is problematic to be discussed and 

solved together. Low career planning is found in class IX students of SMP PLUS AL 

FATIMAH BOJONEGORO, there are 10 students who have low career planning. 
            The purpose of this study was to determine the effect of group guidance on 

discussion techniques in improving the career planning of students in class IX SMP PLUS 

AL FATIMAH BOJONEGORO. The method used in this study is a quantitative study with 

a Pre-Experimental approach and a One-Group Pre-test and Post-test research design. The 
research sample was 10 students of class IX SMP PLUS AL FATIMAH BOJONEGORO 

for the 2022/2023 academic year who had low career planning. This data collection 

technique uses questionnaires, interviews, observations and documentation. 
            The results of the calculation of the average mean score of career planning before 

being given treatment is 78.2% and the mean after being given treatment is 92.5%, it shows 

that the group guidance service of discussion techniques has an effect on career planning. 
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