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ABSTRACT 

Fibriyani, Lulu, Vika. 2024. The Effectiveness of Behavior Contract  Techniques  

with Group Guidance to Improve  Student Self Management  at MTS Negeri 1 

Bojonegoro. Thesis, majoring in Counseling Guidance. Faculty of Teacher 

Training and Education. Nahdlatul Ulama of Sunan Giri University. The first 

supervisor was Zeti Novitasari, M.Pd. and the second supervisor was Vesti Dwi 

Cahyaningrum, M.Pd.  

Keywords : Group Guidance,  Behavior Contract, Self Management, 

Self Management is the ability to control oneself, control oneself over every 

action, way of speaking and all aspects of students so as not to have a bad impact 

on themselves or their environment. Low Self Management  will make it difficult for 

students in their lives from personal to learning. In the aspects of self-management, 

namely, self-monitoring, stimulus control, self-contracting and self-reward also 

play an important role in the formation  of self-management in students. Low Self 

Management is still found in students at MTS Negeri 1 Bojonegoro so efforts are 

needed to overcome  low Self Management through group guidance with the 

Behavior Contract technique. The purpose of this study is to determine the 

effectiveness of the behavioral contract  technique  with group guidance to improve 

Self Management of MTS Negeri 1 Bojonegoro students with a population of 200 

students, sample determination using the Slovin formula with random sampling 

technique  with the results of 133 respondents. Data collection by conducting 

interviews, observations and psychological scales. The approach used in this study 

is a quantitative approach, with the design used in this study being  pre-

experimental One pre-test-post-test design group, the data was analyzed based on 

the results obtained from the Pre-test  data with an average of 41.96% showing low 

and Post-test with an average of 72.15%, then based on the results of the pre-test 

and Post-test It can be seen that there is a significant increase of 30.55%. Based on 

the results of the Paired T-test, there was a significant number between the pre-test 

and post-test scores with a significant value (2-tailed) p= 0.000<0.05 which means 

that the null hypothesis (Ho) was rejected and the alternative hypothesis (Ha) was 

accepted. This means that the behavior contract technique with group guidance 

services is effectively used to improve the self-management of grade VIII students 

of MTS Negeri 1 Bojonegoro. 
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ABSTRAK 

Fibriyani, Lulu, Vika. 2024. Efektivitas  Teknik Behavior Contract  dengan 

Bimbingan Kelompok untuk Meningkatkan Self Management  Siswa di MTS 

Negeri 1 Bojonegoro. Tesis, jurusan Bimbingan Konseling. Fakultas Keguruan dan 

Ilmu Pendidikan. Nahdlatul Ulama Universitas Sunan Giri. Pembimbing pertama 

Zeti Novitasari, M.Pd. dan pembimbing kedua Vesri Dwi Cahyaningrum, M.Pd.  

Kata kunci : Bimbingan Kelompok,  Behavior Contract  , Self Management , 

Self Management adalah kemampuan untuk mengendalikan diri, 

mengendalikan diri atas setiap tindakan, cara berbicara dan segala aspek pada siswa 

agar tidak berdampak buruk bagi diri sendiri atau lingkungannya. Self Management 

yang  rendah akan menyulitkan siswa dalam kehidupan mereka dari pribadi hingga 

pembelajaran. Pada aspek-aspek self manegemnt yaitu, self monitoring, stimulus 

control, self contracting dan self reward  juga berperan penting dalam pembentukan 

self management pada siswa. Self Management yang rendah masih ditemukan pada 

siswa di MTS Negeri 1 Bojonegoro sehingga diperlukan upaya untuk mengatasi 

Self Management yang rendah  melalui bimbingan kelompok dengan teknik 

Behavior Contract. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui efektivitas  

teknik kontrak perilaku  dengan bimbingan kelompok untuk meningkatkan Self 

Management siswa MTS Negeri 1 Bojonegoro dengan populasi 200 siswa, 

penentuan sampel menggunakan rumus Slovin dengan teknik random sampling 

dengan hasil sebanyak 133 responden. Pengumpulan data dengan melakukan 

wawancara, observasi dan skala psikologi. Pendekatan yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah pendekatan kuantitatif, dengan desain yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah  pre-eskperimental One grup desain pre-test-post-test, data 

dianlisis berdasarkan Hasil yang diperoleh dari data Pre-test dengan rata-rata 

41,96% menunjukkan rendah dan Post-test dengan rata-rata 72,15%, maka 

berdasarkan hasil pre-test dan post-test dapat diketahui baha terdapat peningkatan 

yang cukup signifikan yaitu sebesar 30,55%. Berdasarkan hasil uji Paired T-test 

menunjukkan angka yang signifikan antara nilai pre-test dan post-test dengan nilai 

signifikan (2-tailed) p= 0,000<0,05 yang berarti hipotesis nol (Ho) ditolak dan 

hipotesis alternatif (Ha) diterima. Artinya bahwa teknik behavior contract dengan 

layanan bimbingan kelompok efektif digunakan untuk meningkatkan self 

management siswa kelas VIII MTS Negeri 1 Bojonegoro. 
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