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ABSTRACT 

 

 
Yulianti, Siti. 2024. "Effectiveness of Group Tutoring Service Training 

Guides using the Genogram Technique to Improve Career Decision Making for 

Vocational School Students." Thesis, Counseling Guidance, Faculty of Teacher 

Training and Education, Nahdlatul Ulama Sunan Giri University. Main Advisor: 

Vesti Dwi Cahyaningrum, M.Pd., And second Supervisor: Moh. Yusuf Efendi, 

S.Pd.I., M.A. 

 

Keywords: Group Guidance; Genogram Technique; Career Decision Making. 
 

In the process of determining a career, a brave and responsible attitude is 

needed to make career decisions, as this process is integral to an individual's life. 

Low career decision-making is one of the issues experienced by students at State 

Vocational High School 1 Singgahan Tuban. Therefore, efforts are required to 

address this by implementing group guidance using the genogram technique. The 

aim of this research is to assess the effectiveness of group guidance services 

employing the genogram technique in enhancing career decision-making at State 

Vocational High School 1 Singgahan 

This research adopts a quantitative approach, specifically a true- 

experimental form of pretest-posttest control group design. To gather data and 

insights, researchers utilized a career decision-making scale, conducted interviews, 

observations, and reviewed documentation. The results indicate that in the control 

group, the average level of career decision-making increased marginally from 46% 

(pretest) to 46,3% (posttest), which was not statistically significant, as it remained 

in the low category, showing only a 0,3% increase. Conversely, in the experimental 

group, career decision-making levels rose significantly from an average of 48% 

(pretest) to 72% (posttest), reflecting a substantial increase of 24%. The average 

difference between the experimental and control groups was 23,7%, demonstrating 

the effectiveness of group guidance services using the genogram technique at State 

Vocational High School 1 Singgahan. 
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ABSTRAK 

 

Yulianti, Siti. 2024. Keefektifan Panduan Pelatihan Layanan Bimbingan Kelompok 

dengan Teknik Genogram Untuk Meningkatkan Pengambilan Keputusan Karir 

Siswa SMK. Skripsi, Bimbingan Konseling, Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan, Universitas Nahdlatul Ulama Sunan Giri. Pembimbing Utama Vesti 

Dwi Cahyaningrum, M.Pd. dan pembimbing Kedua Moh. Yusuf Efendi, S. Pd.I., 

M.A. 

 

Kata Kunci: Bimbingan Kelompok; Teknik Genogram; Pengambilan Keputusan 

Karir. 

 

Dalam proses penentuan karir, maka dibutuhkan adanya suatu sikap yang 

berani dan bertanggung jawab dalam pengambilan keputusan karir, karena 

pengambilan keputusan karir merupakan bagian dari proses kehidupan individu. 

Rendahnya pengambilan keputusan karir merupakan salah satu permasalahan yang 

di alami peserta didik di SMK Negeri 1 Singgahan Tuban, sehingga diperlukan 

upaya untuk mengatasi rendahnya pengambilan keputusan karir melalui bimbingan 

kelompok dengan teknik genogram. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui 

keefektifan layanan bimbingan kelompok dengan teknik Genogram untuk 

meningkatkan pengambilan keputusan karir di SMK Negeri 1 Singgahan. 

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan 

kuantitatif, dengan bentuk true-experimental desain Pretest-posttest control group. 

Perolehan data dan gambaran di lapangan mengenai penelitian ini, peneliti 

menggunakan skala pengambilan keputusan karir, wawancara, observasi dan 

dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat pengambilan keputusan 

karir siswa pada kelompok kontrol meningkat dari rata-rata 46% (pretest) menjadi 

46,3% (posttest), peningkatan yang tidak signifikan karena masih dalam kategori 

rendah (hanya meningkat 4%). Sebaliknya, pada kelompok eksperimen, tingkat 

pengambilan keputusan karir meningkat dari rata-rata 48% (pretest) menjadi 72% 

(posttest), peningkatan yang signifikan sebesar 24%. Selisih rata-rata antara 

kelompok eksperimen dan kelompok kontrol adalah 23,7%, yang menunjukkan 

bahwa panduan layanan bimbingan kelompok dengan teknik genogram ini efektif 

untuk digunakan di SMK Negeri 1 Singgahan. 
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