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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Hasil analisa dan kemampuan dengan metode TOPSIS dalam sistem 

Perpanjang Kontrak Kerja Karyawan pada RS. Bhayangkara Bojonegoro, 

menghasilkan: 

a. Data penilaian perpanjangan kontrak kerja karyawan RS. 

Bhayangkara Bojonegoro dapat tersimpan ke sebuah sistem dengan 

baik, lengkap dan akurat. Data tersebut tersimpan dalam media 

penyimpanan secara elektronik menggunakan basis data yaitu 

berupa Website Sistem Pendukung Keputusan Perpanjang Kontrak 

Karyawan RS. Bhayangkara Bojonegoro.  

b. Penerapan Sistem Pendukung Keputusan dengan metode TOPSIS 

dari angket uji kelayakan dengan skala penilaian 1 sampai 4 

memiliki nilai sebanyak 66 dari total 72 atau menjadi 91,67% dari 

test engeneering menyatakan bahwa Sistem Perjanganagn Kontrak 

Karyawan di RS. Bhayangkara Bojonegoro menggunakan metode 

TOPSIS baik dan bisa digunakan. Sistem ini sangat efektif karena 

hasil dan target perhitungan yang diharapkan dari bagian URMIN 

bisa didapatkan lebih cepat dan dengan perhitungan yang akurat.  

5.2 Saran  

Pada hasil penelitian ini, beberapa kekurangan yang harus diperbaiki 

yaitu pada penelitian selanjutnya, dapat memperbanyak jumlah kriteria 

sehingga hasil dari tingkat penilaian akan lebih akurat dan mencakup 

banyak aspek pendukung keputusan perpanjang kontrak karyawan RS.  

Bhayangkara Bojonegoro.      


