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MOTTO 
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“Implementasi Manajemen Kesiswaan Dalam Pembentukan Karakter Siswa Di 

MTs Al Muhamamad Cepu Blora” 

Amizah Mufaidah, Zaini Miftah, M.A, Aya Mamlu'ah S.Sos,I.M.Pd.I 

         Penelitian ini dilatarbelakangi oleh siswa di MTs Al Muhamamad Cepu Blora 

adalah masa-masa paling rawan, pola pikir remaja yang mudah tersulut emosi dan 

belom terbentuknya manajemen kesiswaan yang optimal dan sebagainya menjadikan 

sekolah ini harus bekerja ekstra keras dalam membimbing karakter siswanya dengan 

menerapkan manajemen kesiswaan yang baik. Studi ini dimaksudkan untuk 

menjawab permasalahan: 1) Bagaimana manajemen kesiswaan di MTs Al 

Muhamamad Cepu Blora ? 2) Bagaimana implementasi manajemen kesiswaan dalam 

membentuk karakter siswa di MTs Al Muhamamad Cepu Blora? 

 Jenis penelitian ini adalah Deskriptif kualitatif.penelitian lapangan, dengan 

teknik pengumpulan data melalui wawancara (interview), Observasi dan 

dokumentasi, data yang telah di dapat kemudian dianalisis melalui analisis deskriptif 

kualitatif dengan empat tahapan yaitu pengumpulan data, reduksi data, penyajian data 

dan verifikasi atau kesimpulan.  

  Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1)  Manajemen kesiswaan di MTs Al 

Muhamamad Cepu Blora dilakukan dengan merencanakan, mengorganisasi, 

mengaktualisasi dan pengawasan terhadap program kesiswaan. Perencanaan 

dilakukan dengan membuat program tahunan kemudian diorganisasi dengan 

membuat job discribtion terhadap program siswa yang melibatkan semua unsur 

sekolah, dari penugasan tersebut diaktulisasikan dalam bentuk kegiatan dengan satu 

pengarahan yang jelas pimpinan yang dilaksanakan semua anggota. 2) Implementasi 

manajemen kesiswaan dalam membentuk karakter siswa di MTs Al Muhamamad 

Cepu Blora terletak pada proses membangun karakter siswa melalui proses belajar 

bersama budaya pesantren berupa kegiatan- kegiatan mengkaji Al Qur’an dan kitap 

kuning yang dikembangkan dengan baik dan begitu juga dalam hubungan kelompok 

dengan membiasakan belajar bersama dan lain sebagainya yang dilakukan setiap hari 

yang mengarah pada akhlakul karimah. 

 Kata Kunci:  Manajemen, Kesiswaan, Pembentukan, Karakter, Siswa Kata 

kunci : manajemen kepala sekolah, Akhlak siswa. 
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ABSTRACT 

"Implementation of Student Management in Character Building Students at 

MTs Al Muhamamad Cepu Blora" 

Amizah mufaidah, Zaini Miftah M.A, Aya Mamlu'ah S.sos,I.M.Pd.I  

        This res1earch is motivated by students at MTs Al Muhamamad Cepu Blora are 

the most vulnerable times, the mindset of teenagers who are easily ignited by 

emotions and the lack of optimal student management and so on makes this school 

have to work extra hard in guiding the character of its students by implementing good 

student management. good. This study is intended to answer the following problems: 

1) How is student management at MTs Al Muhamamad Cepu Blora? 2) How is the 

implementation of student management in shaping the character of students at MTs 

Al Muhamamad Cepu Blora? 

 This type of research is field research, with data collection techniques through 

interviews (interviews), observation and documentation, the data that has been 

obtained can then be analyzed through qualitative descriptive analysis with four 

stages, namely data collection, data reduction, data presentation and verification or 

conclusions. 

  The results showed that: 1) Student management at MTs Al Muhamamad Cepu 

Blora was carried out by planning, organizing, actualizing and supervising student 

programs. Planning is done by making an annual program and then organizing it by 

making a job description of the student program that involves all elements of the 

school, from the assignment it is written in the form of activities with a clear direction 

from the leadership carried out by all members. 2) The implementation of student 

management in shaping the character of students at MTs Al Muhamamad Cepu Blora 

lies in the process of building student character through a learning process with the 

pesantren culture which is developed both mahdla and ghairu mahdha by upholding 

the culture of ta'dzim and polite behavior towards others and seniority , as well as in 

group relations by getting used to learning together and so on which is done every 

day that leads to morality. 

 Keywords: Management, Student Affairs, Formation, Character, Students Key 

words: principal management, student morality. 
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term) yang berasal dari bahasa arab ditulis dengan huruf latin. Pedoman transliterasi 
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1. Fonem konsonan Arab, yang dalam sistem tulisan Arab seluruhnya dilambangkan 

dengan huruf, dalam transliterasi ke tulisan latin sebagian dilambangkan dengan 

lambang huruf, sebagian dengan tanda, dan sebagian lainnya dengan huruf dan 

tanda sekaligus sebagai berikut:  

ARAB LATIN 

Kons. Nama Kons. Nama  

 Alif   Tidak dilambangkan ا 

  Ba b  Be ب

  Ta  t  Te ت

 Sa  s  Es  (dengan titik diatas) ث

  Jim  j  Je ج

  Ha  h  Ha (dengan titik di bawah) ح

 Kha Kh  Ka dan Ha خ

  Dal  d  De د

 Zal  z  Zet (dengan titik di bawah) ذ

  Ra r  Er ر

 Zai z  Zet (dengan titik di bawah) ز

  Sin  s  Es  س

 Syin  sy  Es dan Ye ش

 Sad  S   Es (dengan titik di bawah) ص

 Dad  d  De (dengan titik di bawah) ض
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 Ta  t  Te (dengan titik di bawah) ط

 dho  Dh De dan Ha ظ

 Ain  ‘ Koma terbalik (di atas) ع

  Gain  g  Ge غ

  Fa f  Ef ف

  Qaf  q  Ki ق

  Kaf  k  Ka ك

  Lam  l  El ل

  Mim  m  Em م

  Nun  n  En ن

  Wau w  We و

  Ha  h  Ha ه

  Hamzah  , Aposrtof ء

  Ya  y  Ya ي
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