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ABSTRACT

Novitasari. Winda. Effectiveness Anger Management Techniques With Counseling
Guidance To Reduce Adolescent Aggressive Behavior. Department of Guidance
Counseling, Faculty of Teacher Training and Education, Nahdhlatul Ulama Sunan
Giri University. Principal Advisor Zeti Novitasari, M.Pd. and Assistant Advisor
Yanuari Srianturi, M.Pd.

Keywords: Anger Management Techniques, Group Guidance, Aggressive Behavior

Aggressive behavior is behavior aimed at harming, harming, threatening,
mocking, and intimidating others, carried out by a stronger person against a
weaker person both physically and psychologically. Aspects of aggressive behavior
are physical aggression, verbal aggression, angry, dan hostility have a negative
impact,. The impact of aggressive behavior is harm others physically and
emotionally, damage interpersonal relationships, being shunned and hated by
others, and poor development of self-control, social, and sensitivity abilities. The
purpose of this study was to determine the description of aggressive behavior of
SMPN 4 Bojonegoro students, to describe the description of the implementation of
group guidance at SMPN 4 Bojonegoro, and to determine the effectiveness of anger
management with group guidance to reduce aggressive behavior of SMPN 4
Bojonegoro students.

This researchis a pre-experimental research with a one-group pretest-
posttes design. The population is 230 students, and samples was 104 respondents.
Data collection are observation, interviews, and a scale of aggressive behavior. On
the aggressive behavior scale there are 56 valid and the reliability test is
0.979>0.6.

The results shows the level of aggresive are 6% in the high category, in the
medium category 77%, in the low category 21%. In the results of the t test on
aggressive behavior is 0.000<0.05, it means group guidance with anger
management techniques are effective to reduce aggressive behavior. Then the
results of the t test on all aspects of aggressive behavior such physical aggression,
verbal aggression, angry, and hostility is 0.000<0.05, it mean group guidance with
anger management techniques are effective to reduce aspects of physical
aggression, verbal aggression, angry, and hostility.



ABSTRAK

Novitasari, Winda. Efektivitas Teknik Anger Management Dengan Bimbingan
Konseling Untuk Mereduksi Perilaku Agresif Remaja. Jurusan Bimbingan
Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Nahdhlatul Ulama
Sunan Giri. Pembimbing Utama Zeti Novitasari, M.Pd. dan Pembimbing
Pendamping Yanuari Srianturi, M.Pd.

Kata kunci : Anger Managemnet, Bimbingan Kelompok, Perilaku Agresif

Perilaku agresif adalah tingkah laku yang ditujukan untuk melukai,
mencelakakan, mengancam, mengejek, dan mengintimidasi orang lain, yang
dilakukan oleh orang yang lebih kuat terhadap orang yang lebih lemah baik secara
fisik maupun psikologi. Aspek perilaku agresif yaitu physical aggresion, verbal
aggression, angry, hostility menimbulkan dampak negatif, oleh karena itu perlu
diberikan penanganan. Dampak perilaku agresif yaitu akan membahayakan fisik
dan emosional orang lain, rusaknya hubungan antar personal, dijauhi dan dibenci
orang lain, dan buruknya perkembangan kemampuan pengendalian diri, sosial, dan
kepekaan. Tujuan penelitian ini ntuk mengetahui gambaran perilaku agresif siswa
SMPN 4 Bojonegoro, untuk mendiskripsikan gambaran pelaksanaan bimbingan
kelompok di SMPN 4 Bojonegoro, untuk mengetahui efektivitas anger
management dengan bimbingan kelompok untuk mereduksi perilaku agresif siswa
SMPN 4 Bojonegoro.

Penelitian ini adalah penelitian pre — eksperimental design dengan desain
One — Group Pretest — Posttes. Populasi pada penelitian ini berjumlah 230 siswa,
dan jumlah sample adalah 104 responden. Teknik pengumpulan data pada
penelitian ini terdiri dari observasi, wawancara, dan skala perilaku agresif. Pada
skala perilaku agresif terdapat 56 item yang valid dari 60 item. Hasil dari uji
reliabelitas pada 56 item memiliki nilai 0,979>0,6 maka data dinyatakan reliabel.

Hasil identifikasi siswa pada kategori tinggi 6%, tingkat sedang 77%,
tingkat rendah 21%. Pada hasil uji t terhadap perilaku agresif adalah 0,000<0,05
maka dapat disimpulkan bahwa bimbingan kelompok teknik anger management
efektif untuk mereduksi perilaku agresif. Kemudian hasil uji t pada semua aspek
perilaku agresif yaitu physical aggression, verbal aggression, angry, hostility
terdapat nilai 0,000<0,05 maka dapat disimpulkan bahwa bimbingan kelompok
teknik anger management efektif untuk mereduksi pada aspek physical aggression,
verbal aggression, angry, hostility.
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