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ABSTRACT

Mawaliya, Khiftul. 2023. The application of Group Guidance with Motivational
Interviewinhg Techniques to Reduce Procrastination of SMK PK Al Mustawa. A
thesis, the guidance and counseling the teaching and education the University
Nahdhlatul Ulama Sunan Giri. Main mentor Ulvina Rachmawati, M.Pd. When the
Agus Afriliyanto, M.Pd.

Keywords: Procrastination, Group  Guidance, Motivational Interviewing
Techniques

Procrastination is the behavior of procrastinating assignments or work
that has been given by the teacher. The cause of this occurs due to laziness, not
being able to manage time properly, preferring to spend time watching television
and playing games, so that assignments cannot be completed according to the
time limit given and result in decreased learning outcomes. Procrastination has 4
aspects, (1) delays in starting and doing tasks (2) delays in doing tasks (3) time
constraints between plans and actual performance and (4) doing activities other
than doing tasks. The impact of procrastination is low academic performance,
causing stress, causing illness because every job will have consequences at the
end and high anxiety. This research is to determine the effectiveness of group
guidance with motivational interviewing technique to reduce procrastination at
SMK PK Al Mustawa.

This research uses a quasi-experimental design with a nonequivalent
control group design. Population in this study was 325 with 190 respondents as
sample. The data collection used were observation, interviews, and a
procrastination scale. The selection of group members was 20 students who were
divided into 2 groups, experimental group and control group. The experimental
group was given treatment for 6 meetings. in accordance with the motivational
interviewing technique guidebook to reduce procrastination while control group
not.

The results show that procrastination of SMK PK Al Mustawa’s student is
65% in the high category, 29% in medium, and 6% in low. The independent
sample t-test’s result shows 0.001, and the results of the independent sample t-test
for the aspect of delay in completing a task are 0.000, for the aspect of delay in
carrying out a task are 0.002 and aspects of doing activities that are more
enjoyable are 0.000. That result show that guidance with motivational
interviewing techniques can reduce aspect delay in completing, delay in carrying
out, aspect of doing activities that are mode enjoyable While the independent
sample t-test of the time gap between plans and actual performance are (.28
which means group guidance with motivational interviewing techniques cannot
reduce .
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ABSTRAK

Mawaliya, Khiftul. 2023. Keefektifan Bimbingan Kelompok Motivational
Interviewing Technique untuk Menurunkan Prokrastinasi Siswa SMK PK Al
Mustawa. Skripsi, Jurusan Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan IImu
Pendidikan Universitas Nahdhlatul Ulama Sunan Giri. Pembimbing Utama Ulvina
Rachmawati, M.Pd. dan Pembimbing Pendamping Agus afriliyanto, M.Pd.

Kata kunci : Prokrastinasi, Bimbingan Kelompok, Motivational Interviewing
Technique,

Prokrastinasi merupakan perilaku menunda-nunda tugas atau pekerjaan
yang sudah diberikan oleh guru. Penyebab terjadinya karena rasa malas, tidak
mampu mengatur waktu dengan baik, lebih memilih menghabiskan waktu untuk
menonton televisi, dan bermain game, sehingga tugas tidak dapat diselesaikan
sesuai dengan batas waktu yang diberikan dan berakibat pada menurunnya hasil
belajar. Prokrastinasi mempunyai 4 aspek yaitu (1) penundaan untuk memulai dan
mengerjakan tugas (2) keterlambatan dalam mengerjakan tugas (3) keterbatasan
waktu antara rencana dan kinerja aktual (4) melakukan aktifitas lain daripada
mengerjakan tugas. Dampak dari prokrastinasi yaitu performa akademik yang
rendah, menyebabkan stress, menyebabkan penyakit karna setiap pekerjaan akan
menimbulkan konsekuensi di-akhir dan kecemasan yang tinggi. Tujuan penelitian
ini adalah untuk mengetahui keefektifan bimbingan kelompok motivational
interviewing technique untuk mengurangi prokrastinasi di SMK PK Al Mustawa

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan desain quasy
eksperimen dengan nonequivalent control design grup. Populasi dalam penelitian
ini 325 dengan 190 responden. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah
observasi, wawancara, dan skala prokrastinasi yang digunakan untuk mengukur
tingkat prokrastinasi siswa. Adapun pemilihan anggota kelompok sebanyak 20
siswa yang terbagi menjadi 2 kelompok, kelompok eksperimen dan kelompok
Kontrol. Kelompok eksperimen diberikan treatmen selama 6 pertemuan sesuai
dengan buku panduan teknik motivational interviewing untuk mengurangi
prokrastinasi.

Hasil menunjukkan tingkat prokrastinasi dalam kategori tinggi dengan
presentase 65%, sedang dengan presentase 29%, rendah dengan presentase 6%.
Hasil uji independent sample t-test dengan hasil sig 0.001 yaitu efektif, dan hasil
uji independent sample t-test aspek penundaan menyelesaikan tugas dengan hasil
sig 0.000 yaitu efektif, aspek keterlambatan dalam mengerjakan tugas dengan
hasil sig 0.002 yaitu efektif, aspek kesenjangan waktu antara rencana dan kinerja
aktual dengan hasil sig 0.28 yaitu tidak efektif dan aspek melakukan aktivitas
yang lebih menyenenangkan dengan hasil 0.000 yaitu efektif. hal tersebut
menunjukkan bahwa bimbingan kelompok teknik motivational interviewing dapat
menurunkan prokrastinasi siswa.
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