BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan
1. Organisasi IPNU-IPPNU Ranting Sumberagung adalah salah satu organisasi
yang berada di desa Sumberagung Dander Bojonegoro. Organisasi IPNU-
IPPNU ranting Sumberagung ini memiliki beberapa program kerja, salah
satunya yaitu untuk menanamkan nilai-nilai Aswaja serta meningkatkan
semangat keagamaan para remaja yang menjadi anggota IPNU-IPPNU.
Organisasi- IPNU-IPPNU ranting. Sumberagung ini- sangat membawa
maslahat dan menjadi wadah bagi remaja yang menjadi anggota untuk terus
belajar dan memperkuat ukhuwah annahdliyah.
2. Faktor pendukung dan penghambat dalam penanaman nilai-nilai Aswaja
a.  Faktor Pendukung
1)  Kesadaran oleh anggota dan pengurus IPNU IPPNU
2) Kompaknya badan pengurus harian untuk selalu meningkatkan
semangat anggota dalam pelaksanaan rutinan
3)  Anggotanya disiplin waktu ketika datang rutinan
4) - Melaksanakan tugas dengan baik
5) Kehadiran tokoh/sesepuh NU pada acara rutinan
b. Faktor Penghambat

1)  Petugas tidak melakukan tugasnya dengan baik
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2)  Kurang kesadaran dari anggota
3)  Waktu yang bertabrakan dengan kegiatan mereka

4)  Undangan tidak dapatt hadir

Saran

1.

Sebagai remaja yang menjadi anggota IPNU-IPPNU, ada benarnya jika
kita harus memahami nilai-nilai Aswaja dan mengamalkannya di
kehidupan sehari-hari kita menjadi pribadi yang lebih moderat, mampu
menyeimbangi antara dunia dan akhirat, toleran, dan berkeadilan dalam
segala hal.

Untuk sesepuh/tokoh NU yang diundang untuk memberi kajian saat
rutinan harus selalu sabar dalam memberikan bimbingan serta
memberikan pelajaran bahkan motivasi tentang Aswajaan/agama kepada
mereka para remaja yang menjadi anggota IPNU-IPPNU ranting Desa

Sumberagung.



